REGIONE SICILIA
Azienda Ospedaliera
di Rilievo Nazionale e di Alta Specializzazione
“GARIBALDI”
Catania

DELIBERAZIONE N. 6(3S el 0.3 LUG 200

Oggetto: PSN anno 2015-Linea 3-3.10- Hospice Pediatrici : sviluppo per attivitd assistenziali rese dagli hospice.
PSN anno 2016- Linea 3-3.10- Hospice Pediatrici : sviluppo per attivith assistenziali rese dagli hospice.

Avviso pubblieo di selezione per titoli € colloquio dei candidati aspiranti al conferimente di due incarichi a
tempo determinato ai sensi del® art, 15 octies del d.lgs n. 502/92 , della durata di 6 mesi, finalizzato alla
realizzazione del progetto : ¥ Realizzazione di una piattaforma multimediale € di edutainment ( intrattenimento
educativo) per Pimplementazione di attivita ludiche educative e di intrattenimento, alPinterno dell’Hospice
Pediatrico” Approvazione atti commissione e individuazione vincitore relativamente alla figura del
prngrammstore.

L'istruttofe

I Qirigente [Amminj
Q. NRed

Registrazione Contabile
Budget Anno Conto Importo Aut.
Budget Anna Conto Importo Aut.

NULLA OSTA, in quanto conforme allc norme di contabilita

Il Dirigente Responsabile
Settore Economica Finanziario e Patrimoniale
{dott. Giovanni Luca Roccella)

Nei locali della sede legale dell’Azienda, Piazza S. Maria di Gesiin. 5, Catania,
il Direttore Generale, dott. Fabrizio De Nicola,
nominato con Decreto del Presidente della Regione Siciliana n. 196 del 04.04.2019

con l'assistenza del Segretario, dott. ha adottato la seguente deliberazione

Dott.ssa Maria Antonietla Li Galzi




Il Direttore Amministrativo
(dott. Giovanni Annino)

Premesso che con deliberazione n. 469 del 25/05/2020 & stato indette un avviso pubblico di selezione per
titoli € colloquio per "assegnazione di un incarico a tempo determinato- ai scnsi dell’art. |5 octics del Dlgs n.
502/92, per la figura di Programmatore, della durata di mesi sei, finalizzato al progetto dal titolo :

" Realizzazione di una piattaforma multimediale e di edutainment ( intrattenimento educativo) per
I"implementazione di attiviti ludiche educative e di intrattenimento, all’interno deil*Hospice Pediatrico™,
tendentc a fornire, attraverso ’utilizzo di una piattaforma tecnologica web oriented, un supporto a tutti gli
assistenti ai pazienti e su specifiche verticalizzazioni ai pazienti stessi, al fine di migliorare il piu possibile la
qualiti del tempo trascorso ail*interno del reparto.

Che il relativo bando ¢ stato pubblicato sul sito internet dell’ Azienda il 25/05/2020 ¢ che & stata fissata al
giorno 09/06/2020 la data di scadenza per la presentazione delle relative istanze di partecipazione;

Che, con deliberazione n. 469 del 25/05/2020, sopra citata, & stata nominata la Commissione per
I"espletamento della procedura di che trattasi;

Che la superiore Commissione, ha portato a compimento la propria attivita procedendo all’ammissionc dei
candidati - verbali n. 1 - ed all’espletamento del relativo colloquio - verbale n.2, conseguendo il seguente
risultato:

Nome e cognome Punti scheda Punti colloquio Totale
Petronio Giuseppe 5 14 19
Lorefice Antonino 5.8 Assente -

_|
f

Ritenuto, pertanto, nell’ambito deila procedura relativa I’asscgnazione di un incarico a tempo determinato-
ai sensi dell’art. 15 octies del Digs n. 502/92, per la figura di Programmatore, della durata di mesi sei,
finalizzato al progetto dal titolo :

” Realizzazione di una piattaforma multimediale e di edutainment { intrattenimento educativo) per
implementazione di attivita ludiche educative ¢ di intrattenimento, all’interno dell’Hospice Pediatrico™

Prendere atto dclle attivitd complessivamente svolte dalla Commissione nominata con la deliberazione n.
469 del 25/05/2020.

Approvare i verbali: n. 1 - relativo all’ammissione dei candidati ed il verbale n.2 redatto in merito
all’espletamento del colloquio dei candidati.

Individuare quale destinatario dell’assegnazione di un incarico a tempo determinato- ai sensi dell’art. 15
octies del Digs n. 502/92 — finalizzato alla realizzazione del progetto dal titolo :

” Realizzazione di una piattaforma multimediale e di edutainment ( intrattenimento educativo) per
I’implementazione di attivita ludiche educative e di intrattenimento, all’interno dell’Hospicc Pediatrico™,il
candidato Petronio Giuseppe,

Procedere alla stipula del relativo contratto con il vincitore Petronio Giuseppe e fare carico allo stesso di
produrre la refativa polizza assicurativa a copertura degli inlortuni sul lavoro e della responsabilita civile
verso terzi.



Munire la presente della clausola della immediata esecutivita per procedere ai successivi adempimenti;

Attestata la legittimita formale e sostanziale dell'cdiema proposta e la sua conformiti alla normativa
disciplinante la materia trattata, ivi compreso il rispetto della disciplina di cui alla L. 190/2012;

Propone

Prendere atto delle attivitd complessivamente svolte dalla Commissione nominata con la deliberazione n.
469 del 25/05/2020.

Approvare i verbali: n. 1 - relativo all’ammissione dei candidati ed il verbale n.2 redatto in merito
all’espletamento del colloquio del candidato.

Individuare quale destinatario dell’assegnazione di un incarico a tempo determinato- ai sensi dell’art. 15
octies del Dlgs n. 502/92 - finalizzato alla realizzazione del progetto dal titolo :

" Realizzazione di una piattaforma multimediale ¢ di edutainment ( intrattenimento educativa) per
"implementazione di attivita ludiche educative e di intrattenimento, all’interno dcll’Hospice Pediatrico™,il
candidato Petronio Giuseppe.

Pracedere alla stipula del relativo contratto con il vincitore Petronio Giuscppe e fare carico allo stesso di
produrre la relativa polizza assicurativa a copertura degli infortuni sul lavoro e detla responsabilita civile
Verso terzi.

Munire la presente della clausola della immediata esecutiviti per procedere ai successivi adempimenti.

Allegati:
Verbale n. 1
Verbale n. 2
Il Direfttore Atpministrativo
{dott.Giovanni Annino)

m/ )
NI DIRETTO GENERALE

Preso atto della proposta di deliberazione, che qui st intende riportata e trascritta, quale parte
integrante e sostanziale del presente provvedimento;

Preso atto della attestazione di legittimita e di conformita alla normativa disciplinante la materia
espressa dal dirigente che propone la presente deliberazione;

Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario aziendale;
DELIBERA
Prendere atto delle attivita complessivamente svolte dalla Commissione nominata con la deliberazione n.
469 del 25/05/2020.

Approvare i verbali: n. 1 - relativo al’ammissione dei candidati ed il verbale n.2 redatto in merito
all’espletamento del colloquio del candidato.

Individuare quale destinatario dell’assegnazione di un incarico a tempo determinato- ai sensi dell’art. 15
octies del Dlgs n. 502/92 — finalizzato alia realizzazione del progetto dal titolo :



” Realizzazione di una piattaforma multimediale e di edutainment ( intrattenimento educativo) per

I"implementazione di attivita ludiche educative e di intrattenimento, all’interno deli’Hospice Pediatrico™,ii
candidato Petronio Giuseppe.

Procedere alia stipula del relativo contratto con il vincitore Petronio Giuseppe e fare carico allo stesso di
produrre la relativa polizza assicurativa a copertura degli infortuni sul lavoro € della responsabiliti civile

Verso terzi.

Munire la presente della clausola della immediata esecutivitd per procedere ai suceessivi adempimenti.

Allegati:
Verbale n. 1
Verbale n. 2

Il Segre

rio
Madia Anm&kmﬁ&



Copia della presente deliberazione & stata pubblicata allAlbo dell'Azienda i giorno

e ritirata il giorno

L'addetto alla pubblicazione

Si attesta che la presente deliberazione ¢ stata pubblicata all’Albo della Azienda dal al

- ai sensi dell’art. 65 L.R. n. 25/93, cosi come sostituito dall’art. 53 L.R. n. 30/93 - e

contro la stessa non € stata prodotta opposizione.

Catania

I1 Direttore Amministrativo
[nviata all’ Assessorato Regionale della Salute il Prot. n.
Notificata al Collegio Sindacale il Prot. n.

La presentc deliberazione ¢ esecutiva:

"Dz immediatamente
Q perché sono decorsi 10 giomi dalla data di pubblicazione

Q  a seguito del controllo preventivo effettuato dali’ Assessorato Regionale per la Sanita:

a. nota di approvazione prot. n. del

b. per decorrenza del termine

IL FUNZIONARIO RESPONSABILE




SPEDALIERA DI RILIEVOD
NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

VERBALE n 1

L'anno 2020, il giorno 18 del mese di Giugno alle ore 10:00 presso la Sede Centrale
dell'Azienda, sita in Catania in Piazza Santa Maria di Gesi n.5, si & riunita la Commissione,
nominata con la delibera n. 469 de| 25/05/2020, per I'espletamento della procedura di
selezione per titoli e colloguio dei candidati aspiranti al conferimento di n. 1 incarico di
Ingegnere Informatico e din, 1 incarico di Programmatore, a tempo determinato- ai gensi
dellart. 15 -octies del B.gs n. 502/92, della durata di sei mesi, finalizzato alla
realizzazione del progetto:” Realizzazione di una piattaforma multimediale e di
edutainment (intrattenimento educativo) per I' implementazione di attivitd ludiche
educative e di intrattenimento, ail'interno dell" hospice Pediatrico”. PSN, 2015-2016 Linea
3-3.10 Hospice Pediatrici. "

la Commissione risulta cos} composta:

Dott.ssa Calonico Carmela Presidente
Dott.ssa Basile rosaria Supplente
Ing. Bisignano Mario Componente
Dott.ssa Giuffrida Rosaria Componente
Dott. Giovanni Chiara Segretario

La Commissione, in via preliminare, prende atto che, il relativo bando & stato
pubblicato sul sito internet deil'Azienda il 25/05/2020, e che, alla data di scadenza
prevista dell' 09/06/2020 sono state acquisite al protocolio generale dell Azienda n. 3
istanze inviate dai sotto indicati candidatis

Per Ingegnere Informatico
SEBASTIANO AMATO ( prot. n. 0009306 del 01/06/2020);

Per Programmatore
PETRONIO GIUSEPPE (prot. n. 0009284 del 01/06/2020);
LOREFICE ANTONINO (prot. n. 0009600 del 09/06/2020);



Il Presidente, i singoli Componenti ed il Segreterio dichiarano espressamente che
nei confronti dei candidati hon esiste alcun vineolo di parentela o affinitd nei gradi
ostativi di legge, né altre ipotesi di incompatibilita, ivi comprese quelle previste
dall'articolo 35 - comma 3 lettera e - del Decreto Legislativo 30.3.2001 n.165 (ricoprire
cariche politiche o essere rappresentante sindacale).

A tal fine vengono compilate da parte di tutti i componenti, le autocertificazioni
riguardanti quanto sopra asserito.

Il Presidente, pertanto, dichiara insediatq |a Commissione Esaminatrice.

La commissione si & riunitq per verificare la sussistenza dei requisiti richiesti nel
bando necessari per la partecipazione alla procedura di che trattasi che consistono in
quanto appresso specificato:

Per Ingegnere Informatico

1. Diploma di taurea Specialistica (ex DM n. 509/1999) o Laurea magistrale (ex DM
n. 270/2004) equiparati ai sensi del Decreto 9/7/2009 del ministero dellistruzione e
dell'Universita e della Ricerca, pubblicato sulla Gazzetta ufficiale n® 233 del 7/ 10/20089,
in Ingegneria informatica o titoli equipollenti;

2. Attestazione di comprovata esperienza di lavoro di almeno 24 mesi nellg
conduzione di progetti di informatizzazione in pubbliche amministrazioni.

Per Programmatore

L Diploma di istruzione secondariag di IT grado di Perito Informatico o titoli
equipollenti ,con specializzazione in informatica :
2. Attestazione di comprovata esperienza di lavoro di almeno 24 mesi nella
conduzione di progetti di informatizzazione in pubbliche amministrazioni

La mancanza di uno solo dei superiori requisiti comporta l'esclusione del candidato
dalla procedura.

La Commissione pertanto prende atto di quanto segue:

Il candidato Amato Sebastiano & in possesso dei requisiti di accesso previsti dal
bando ovvero:

a) Diploma di Laurea in Ingegneria Informatica conseguita presso |'Universitd di

| ey
/i



Catania in data 10/04/2003:
b)  Comprovata esperienza di lavoro di almeno 24 mesi nella conhduzione di
progetti di informatizzazione presso ARNAS Garibaldi
e, pertanto, viene ammesso q| colloguio.

Il candidato Giuseppe Petronio & in possesso dei requisiti di accesso previsti dal
bando ovvera:

a) Diploma di Perito Informatico conseguito presso

b) Comprovata esperienza di lavoro di almeno 24 mesi nella conduzione di progetti
di informatizzazione presso I ARNAS Garibaldi
e, pertanto, viene ammesso q| colloguio.

Il candidato Lorefice Antonine & in possesso dei requisiti di accesso previsti dal

bando ovvero:

c) Diploma di Istruzione Secondaria (Diploma di Ragionerie Programmatore
conseguito in data 03/07/2003) e specializzazione in informatica ovvero
Laurea Triennale in Scienze e tecnologie informatiche conseguita presso
I'Universita di Pisq il 11/10/2013)

d) Comprovata esperienza di lavoro di almeno 24 mesi nella conduzione di progetti
di informatizzazione presso varie Aziende del SSN:

e, pertanto, viene ammesso ql colloquio.

Il Presidente da mandato al segretario di convocare i candidati Lorefice Antonino
e Petronio Giuseppe in data 03/07/2020 alle ore 10:00 presso questa ARNAS al fine di
sostenere la prova colloquio e il candidato Amato Sebastiano in data 23/06/2020 alle ore
10:00 al fine di sostenere la prova colloquio previa rinuncia ai termini di preavviso,

Del che viene redatto il presente verbale che, letto e confermato viene
sottoscritto alle ore 12:10 .

Catania, 18/06/2020

IL PRESIDENTE

Ny

IZi‘:fizET RIO
[ P




ENDA OSPEDALIEAA DI RILIEVO
NAZIONALE E DI ALTA SPECIALIZZAZIONE

VERBALE n.2

L'anno 2020, il giorno 03 del mese di Luglio presso la Sede Centrale dell'Azienda,
sita in Catania in Piazza Santa Maria di Gesi n.5, si & riunita la Commissione, nominata con
la delibera n. 469 del 25/05/2020, per l'espletamento della procedura di selezione per
titoli e colloquio dei candidati aspiranti al conferimente di n. 1 incarico di Programmatore,
a tempo determinato- ai sensi dell'art. 15 ~octies del D.lgs n. 502/92, della durata di sei
mesi, finalizzato alle realizzazione del progetto:” Realizzazione di una piattaforma
muitimediale e di edutainment (intrattenimento educativo) per I' implementazione di
attivitd ludiche educative e di intrattenimento, allinternc dell’ hospice Pediatrico”, PSN.
2015-2016 Linea 3-3.10 Hospice Pediatrici. .

la Commissione risulta cosi composta:

Dott.ssa Calonico Carmela Presidente
Ing. Bisignano Mario Componente
Dott.ssa Giuffrida Rosaria Componente
Dott. Giovanni Chiara Segretario

La Commissione prende atto che, successivamente alla;seduta del 18/06/2020, ¢
stata disposta ['ammissione alla procedura di  selezione per il profilo di
PROGRAMMATORE dei candidati PETRONIO GIUSEPPE e LOREFICE ANTONINQ e
che il previsto colloquio si svolgerd il 03/07/2020 alle ore 10:00 presso la sede legale
dellARNAS GARIBALDI Piazza S.Maria di Gesd n.5-Catania.

La Commissione prende atto che, per la valutazione dei titoli e del colloquio, avrd g
disposizione un punteggio complessivo di 20 punti cosi ripartiti:

Per i titoli 6,00 punti ripartiti nel modo seguente:
fino ad un massimo di punti 2 per il voto di laurea

fine ad un massimo di punti 4,00 per fattivitd scientifica e di perfezionamento ed

altri titoli attinenti al concorse
1 | d&

)




fino a 14 punti per la valutazione del colloguio volto ad accertare la p

de! candidato propedeutica allo svolgimento dell’ attivita progettuale.

A tal proposito, pertanto, la Commissione stabilisce di valutare le conoscenze del
candidato in relazione agli indicati argomenti del bando e precisamente:

reparazione

Informatica sanitaria, caratteristiche di
Azienda Sanitaria.

Progettazione,sviluppo e realizzazione, software web oriented.
Realizzazione, installazione, test e Ja messa in ese
Manutenzione e aggiornamento delle applicazioni

Normativa che disciplina il trattamento dei dati personali con strumenti elettronici
nellambito di una azienda sanitaria,

Impatto e normative {(GDPR) del cloud co
pubbliche amministrazioni.

una infrastruttura informatica per una

rcizio del software applicativo.

mputing per le Aziende Sanitarie e

Dalla valutazione della documentazione presentata dal candidato PETRONIO
GIUSEPPE la commissione decide di assegnare i sequenti punteggi per i titoli posseduti

TITOLL ACCADEMICT E bI STUDIO

max 2,00 [ Totale |
Diploma di istruzione secondaria di 1l grado di Perito Informatico o Titoli Equipollentt, con —‘
specializzazione in Informatica
Diploma di Istitutoe tecnico settore tecrologico indirizzo *Informatica e telecomunicazion® 1007100 2
TOTALE 2

ATTIVITA' SCIENTIFICA € DI PERFEZIONAMENTO

max 4,00 Totale
It candidato presenta diversi attestati di frequenza corsi ¢ specializzazioni pertinenti al 3
concorso
3
TOTALE
o TOTALE GENERALE 5



Dalla valutaziene delia documentazione presentata dal candidato LOREFICE ANTONING
la commissione decide di assegnare i sequenti punteggi per i titoli posseduti

TITOLY ACCADEMICT E DI STUBIO

max 2,00 [ Totale f
Diploma di istruzione secondaria non equipallente a quello richiesto dal bando ma in possesso 18 |
della specializzazione richiesta (Laurea Triennale in Ingegneria Informatica). Voto diptoma 89/100

]_ TOTALE 1,8
ATTIVITA' SCIENTIFICA E DI PERFEZIONAMENTO
max 4,00 Totale
[l candidato presenta divers] attestati gi frequenza corsi & specializzazioni pertinenti al 4
CONcorso
4
L TOTALE

TOTALE GENERALE 5.8

Completate le operazioni di valutazione dei titoli e del curriculum, la commissione

predispone tre buste contenenti ciascuna una domanda attinente gli argomenti del bando
ovvero

Busta n1 Domanda: “I| candidato elenchi e descriva i livelli dell’architettura di
applicazioni web-based

Bustan.2 Domanda: " Il candidato elenchi e descriva i principali modelli di database®
Busta n.3 Domanda: “I| candidato elenchi e descriva gli elementi di un messaggio SOAP"

Alle ore 11:00 si da inizio al colloquio presso Ufficio STA dopo aver verificato la
presenza del candidate Petronio Giuseppe e |”assenza del candidato Lorefice Antonino.

Il Sig. Petronio Giuseppe estrae la Busta n, 2 contenente la seguente domanda :

"Il candidato elenchi e descriva i principali modelli di database”

Terminata la prova il candidato viene fatto uscire e la Commissione, in base alla
risultanze della prova esperita, assegna allo stesso collegicimente e con voto palese punti
14,00 per il colloquio orale e punti 5 per la valutazione dei titoli,

3




Tl punteggio complessivo assegnato ai candidato & di 19 punti,

Alle ore 11.30 if Presidente dichiara chiusa |a Seduta.
Del che viene redatto il presente verbale che, letto e confermato viene sottoscritto.

Catania, 03/07/2020

Dott.ssa Calonico Carmela Presidente M /
Ing. Bisignano Mario Componente <X 57,

Dott.ssa Giuffrida Rosaria Componenfe Lp %
Dott. Giovanni Chiara Segretario U/r



Selezione per titoli e colioquio dei candidati aspiranti al conferimento di n. 1
incarico di Programmatore, g tempo determinato- ai sensi delfart. 15 -octies del D.lgs n.
202/92, della durata di sei mesi, finalizzato alla realizzazione del progetto:”
Realizzazione di una piattaforma multimediale e di edutainment (intrattenimento
educativo) per | implementazione di attivitd ludiche educative e di intrattenimento,
alfinterno dell’ hospice Pediatrico”. PSN. 2015-2016 Linea 3-3.10 Haspice Pediatrici. *.

Sig. PETRONIO GIUSEPPE L%/?/},L. M«A ",
/24

DOCUMENTO_ C.I. N. 372953

Ing. Bisignano Mario Componente ™
Dott.ssa Giuffrida Rosaria Componente

Dott. Giovanni Chiara Segretario ” O(’\—/\_

Catania, 03/07/2020

Dott.ssa Calonico Carmela Presidente QQL %’/



